
1. СЛУШАЛИ: Красноборова М.А., руководителя ЦОПМКП, о результатах
проведения первичного мониторинга по подготовке управленческих команд

образовательных организаций в муниципальных образованиях Пермского края.

Красноборов М.А. представил отчет о ходе и промехсуточных результатах

мониторинга по подготовке управленческих команд образовательных организаций

в муниципальных образованиях Пермского края. Источниками первичного мониторинга

являются данные с официальных сайтов исполнительно-распорядительных органов

муниципальных образований Пермского края, осуществляющих муниципальное

управление в сфере образования, которые содержат информацию о наличии

и функционировании управленческих команд образовательных организаций. Информация

была собрана с официальных сайтов 46 муниципальных образований Пермского края.

А также были использованы результаты прохождения независимой диагностики

профессиональных компетенций руководителей и заместителей руководителей

общеобразовательных организаций Пермского края.
По результату первичного мониторинга по подготовке управленческих

команд образовательных организаций в муниципальных образованиях Пермского

края следующие выводы:-По результатам диагностики: 5 участников были рекомендованы в кадровый или

экспертный резерв, 54 участника - рекомендованы к аттестации, 24 участникам -

требуется  повторное  прохождение  диагностики  после  повышения квалификации

по отдельным компетенциям.Менее 25% муниципальных образований Пермского края имеют

подтверждающие документы о наличии и функционировании управленческих команд

в образовательных организациях.-Составлен реестр исполнительно-распорядительных органов муниципальных

образований Пермского края, осуществляющих муниципальное управление в сфере

образования - участников мониторинга (отобранных по кластерной выборке), выявлены

лучшие практики.-По всей выборочной совокупности можно заметить отсутствие единообразия

в предоставлении информации о работе по формированию и развитию управленческих

команд 00, что затрудняет анализ и знакомство с информацией.
-Данные первичного анализа мониторинга демонстрируют позитивную динамику

по представлению информации по сравнению с результатами мониторинга 2021 года.

-Общей проблемой предоставления информации является отсутствие реквизитов

документов   или   ссылок  на  документы,   подтверждающих  представленную
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РЕШИЛИ:
1.Принять информацию к сведению.

2.Согласовать представленный отчет о первичном мониторинге о подготовке

управленческих команд образовательных организаций в муниципальных образованиях
Пермского края;

3.В срок до 16 декабря 2022 г. ЦОПМКП завершить мониторинг о подготовке

управленческих команд образовательных организаций в муниципальных образованиях
Пермского края с дальнейшей разработкой аналитических материалов, содержащих

адресные рекомендации по исправлению выявленных дефицитов в исполнительно-

распорядительных  органах,  осуществляющих муниципальное  управление  в  сфере
образования Пермского края.

Основные направления мониторинга:

-выявить факторы, влияющие на эффективность формирования и использования

управленческих команд 00;

- провести анализ с применением метода кластеризации.

По результатам проведенного мониторинга необходимо сформировать реестр

муниципальных образований Пермского края, отражающий динамику формирования
и работы управленческих команд образовательных организаций для выявления лучших

практик.

4.Назначить Красноборова М.А. ответственным за сбор и анализ полученных

данных в срок до 16 декабря 2022 г.
5.Направить   информацию в   исполнительно-распорядительные   органы

муниципальных  образований  Пермского  края,  осуществляющих  муниципальное

управление  в   сфере  образования  о   необходимости  представления  данных

на официальных сайтах информацию о сформированных управленческих командах
образовательных организаций.

По результатам проведенного первичного мониторинга по подготовке

управленческих команд образовательных организаций в муниципальных

образованиях Пермского края даны следующие рекомендации:

-Для получения достоверных и репрезентативных данных о сформированных

управленческих команд 00 в муниципальных образованиях Пермского края необходимо

предоставление дополнительной информации от   исполнительно-распорядительных

органов, осуществляющих муниципальное управление в сфере образования;

-Организовать и провести рабочие встречи с представителями исполнительно-

распорядительных органов,  осуществляющих муниципальное  управление в  сфере

образования по вопросам формирования и эффективного использования управленческих
команд ОО.

-Для получения достоверных и репрезентативных данных о профессиональных
дефицитах управленческих работников общеобразовательных организаций Пермского

края  рекомендуется  прохождение  диагностики  руководителям  и  заместителям
руководителей     общеобразовательных  организаций  из  Александровского  МО,
Березовского МО, Большесосновского МО, Гайнского МО, г.Кизел, Карагайского МО,

Оханского ГО, Суксунского ГО, Гремяченского ГО, Красновишерского ГО, Юсьвинского

МО.



Н.Е. ЗвереваПредседатель Координационного совета

о  сформированных  управленческих  командах  на  официальных  сайтах  в  срок

до 01 ноября 2022 г.


