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Данные рекомендации сформированы по промежуточным результатам сбора

данных с официальных сайтов исполнительно-распорядительных органов,

осуществляющих муниципальное управление в сфере образования в Пермском крае, а

также результатам проведения диагностики профессиональных дефицитов и

профессионального уровня руководителей и заместителей руководителей

образовательных организаций Пермского края.

По результатам проведенного первичного мониторинга можно сделать

следующие рекомендации:

Региональный уровень:

Для получения достоверных и репрезентативных данных о сформированных

управленческих команд ОО в муниципальных образованиях Пермского края

необходимопредоставлениедополнительнойинформацииот

исполнительно-распорядительных органов, осуществляющих муниципальное

управление в сфере образования.

Рекомендуется адресное информирование исполнительно-распорядительных

органов, осуществляющих муниципальное управление в сфере образования

следующих муниципальных образований Пермского края:

Александровском МО, Болынесосновском МО, Кудымкарском ГО, Кунгурском МО,

г.Пермь, Гайнском МО, Гремячинском ГО, Еловском МО, ЗАТО Звездный, г. Кизел,

Красновишерском ГО, Куединском МО, Лысьвенском ГО, Нытвенском ГО, Ординском
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МО, Осинском ГО, Оханском ГО, Сивинском МО, Суксунском ГО, Чердынском ГО,

Чернушинском ГО , Юсьвинском МО.

Организовать и провести рабочие встречи с представителями

исполнительно-распорядительных органов, осуществляющих муниципальное

управление в сфере образования по вопросам формирования и эффективного

использования управленческих команд образовательных организаций.

Муниципальный уровень:

Предоставить актуальную информацию о наличии и функционировании

сформированных управленческих командах образовательных организаций

в муниципальных образованиях;

Разместить на официальных сайтах исполнительно-распорядительных органов,

осуществляющих муниципальное управление в сфере образования документы,

подтверждающие наличие и деятельность сформированных управленческих командах

образовательных организаций в муниципальных образованиях.

Институциональный уровень:

Для получения достоверных и репрезентативных данных о профессиональных

дефицитах управленческих работников общеобразовательных организаций Пермского

края рекомендуется прохождение диагностики руководителям и заместителям

руководителей общеобразовательных организаций из Александровского МО,

Березовского МО, Болынесосновского МО, Гайнского МО, г.Кизел, Карагайского МО,

Оханского ГО, Суксунского ГО, Гремяченского ГО, Красновишерского ГО,

Юсьвинского МО.


